
Oxfam-Wereldwinkel Antwerpen vzw zoekt
een voltijds verantwoordelijke educatie en beweging

Taakomschrijving

Deze job combineert twee halftijdse takenpakketten :

1. Voor de Antwerpse wereldwinkel

Educatie

Rond de thema’s eerlijke handel, het wereldwinkelmodel en de noord-zuidproblematiek :
- vorming organiseren en zelf geven, zowel voor de eigen medewerkersgroep als

extern voor o.m. scholen en verenigingen
- het informatieve luik van de werking op punt houden en verder uitbouwen, o.m. via

het aanbod aan boeken, lespakketten, brochures, folders, dvd’s, enz
- opvolgen of zelf opzetten van stands, acties en campagnes, in de winkel en

daarbuiten
- de coördinatie en ondersteuning van vrijwilligers die actief zijn in één of meerdere

van deze domeinen

Beweging

Bijdragen tot de verdere uitbouw, het goed functioneren en het participeren van de groep
Antwerpse wereldwinkelmedewerkers :

- nieuwe vrijwillige medewerkers aantrekken en hen verder begeleiden en
ondersteunen

- initiatieven ontwikkelen die bijdragen tot de groepsvorming, wat o.m. inhoudt :
interne doorstroming van informatie, organisatie van medewerkersvergaderingen,
organisatie van een jaarlijkse planningsdag, het actief betrekken van alle
medewerkers bij het geheel van de werking.

2. Voor de wereldwinkels in de regio Antwerpen, d.w.z. de 9 districten van de stad

Coördineren en uitbouwen van de scholenwerking in de regio
Dit houdt in :

- schoolgroepen ontvangen en begeleiden in de wereldwinkels
- vorming geven in de scholen, er campagnes en acties promoten en ondersteunen
- de uitleendienst van educatief materiaal organiseren en promoten
- contacten met scholen uitbouwen en onderhouden
- de regionale scholenwerkgroep coördineren en uitbouwen
- vrijwilligers werven en opleiden m.b.t. het geven van vorming in scholen

Profiel

Kennis
- je hebt een diploma hoger onderwijs



- je beheerst de gangbare softwaretoepassingen
- je bent vertrouwd met fair trade en de noord-zuidbeweging

Persoonlijke competenties
- je bent een echte teamspeler maar je kan natuurlijk ook zelfstandig werken
- je bent contactvaardig en gaat vlot om met jongeren
- je beschikt over didactische vaardigheden en kan verstaanbaar de visie en

doelstellingen van Oxfam-Wereldwinkels overdragen aan anderen
- je bent communicatief sterk, zowel schriftelijk als mondeling
- je bent enthousiast, kan goed organiseren, hebt zin voor initiatief en

verantwoordelijkheid
Ervaring in volgende domeinen strekt tot aanbeveling

- educatieve- en/of ngo-sector
- vorming, redactie, organisatie, acties
- het samenwerken met vrijwilligers

Werkvoorwaarden

- Gemiddelde werkweek van 38 u
- Occasioneel en compenseerbaar avond- en weekendwerk
- Bereid om zo nodig bijscholing te volgen
- Verloning volgens de barema’s van Oxfam-Wereldwinkel Antwerpen, groep C.

Concreet : beginwedde zonder anciënniteit 2.054,92 € bruto per maand. Nuttige
anciënniteit kan in rekening genomen worden

- Eindejaarspremie : volledige dertiende maand
- Volledige terugbetaling woon-werkverplaatsing met openbaar vervoer of

fietsvergoeding
- Contract van onbepaalde duur met proeftijd van 6 maanden

Selectieprocedure

Solliciteren met motivatiebrief en CV tot en met 29 februari 2012 t.a.v. Wouter Stips, Oxfam-
Wereldwinkel Antwerpen vzw via mail wouter.stips@owwa.be met als onderwerp ‘vacature
educatief’

Daarna nodigen we een selectie van kandidaten uit voor een schriftelijke proef en een
gesprek
Discretie gewaarborgd

Indiensttreding voorzien op 1 mei 2012.


